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監査等委員でない取締役候補者の指名および担当執行役員選任の理由 

2025 年４月１日 

 

≪地位、役位、担当等≫は、2025 年４月１日付ならびに同年６月下旬開催予定の定時株主総会および 

取締役会後の就任予定を記載しています。 

 

１．監査等委員でない取締役 

 

倉 富
くらとみ

 純
すみ

男
お

 

≪地位、役位、担当等≫ 

代表取締役 取締役会長 取締役会議長 

≪指名の理由≫ 

2008 年６月に取締役執行役員に就任して以来 16年間にわたり当社の経営に参画し、経営に関す

る豊富な経験と知見を有しております。 

また、2013 年６月に代表取締役社長（2016 年６月より代表取締役および社長執行役員）、2021

年４月に代表取締役会長に就任し、当社の経営を担うとともに、取締役会議長として当社の経営

全般を統括しております。 

これらの豊富な経験と知見に基づき、取締役会議長として、取締役会の適切な議事運営にあた

ることにより、取締役会の監督機能および意思決定機能を強化することができるものと判断し、

引き続き、監査等委員でない取締役候補者といたしました。 

 

 

林 田
はやしだ

 浩 一
こういち

 

≪地位、役位、担当等≫ 

代表取締役 社長執行役員 

業務全般 監査部担当 

≪指名の理由≫ 

2018 年６月に取締役に就任して以来６年間にわたり当社の経営に参画し、経営に関する豊富な

経験と知見を有しております。また、2021 年４月に代表取締役社長執行役員に就任し、当社の業

務全般を統括しております。 

これらの豊富な経験と知見により、業務執行の最高責任者である社長執行役員として、激動す

る国際情勢やその他経営環境の大きな変化に対応するとともに、本年予定する「ONE FUKUOKA BLDG.」

の開業を契機とした価値創造や地域のにぎわい創出等の取り組み、進行中の各大型プロジェクト

を力強くけん引するなど、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長お

よび中長期的な企業価値向上を実現することができるものと判断し、引き続き、監査等委員でな

い取締役候補者といたしました。 
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松
まつ

本
もと

 義
よし

人
と

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 代表取締役、副社長執行役員 

 社長補佐（業務全般） 

 自動車事業本部担当 自動車事業本部長 

≪指名の理由≫ 

1991 年の入社以来、主に自動車事業に従事し、現在は専務執行役員として自動車事業本部を担

当するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験と知見により、取締役会の監督機能および意思決定機能の強化が図られるほか、

交通・まちづくり事業およびグローバル事業を率いる社長執行役員を副社長執行役員として補佐

するとともに、引き続き自動車事業を統括することにより、サステナブルな成長への挑戦を掲げ

る当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に資することができるもの

と判断し、監査等委員でない取締役候補者といたしました。 

 

 

大 格
おおかく

 淳
すなお

 

≪地位、役位、担当等≫ 

取締役 

専務執行役員 

経営企画部、ＤＸ・ＩＣＴ推進部担当 

≪指名の理由≫ 

1985 年の入社以来、主に経理業務に従事し、現在は専務執行役員として経営企画部、経理部お

よびＤＸ・ＩＣＴ推進部を担当するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

また、2018 年６月からの２年間、常任監査等委員として経営の監査・監督を行っています。 

これらの豊富な経験や知見により、取締役会の監督機能および意思決定機能の強化が図られる

ほか、経営企画部およびＤＸ・ＩＣＴ推進部の統括に活かすことにより、経営陣幹部として、サ

ステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上

の実現に資することができるものと判断し、監査等委員でない取締役候補者といたしました。 
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松
まつ

藤
ふじ

 悟
さとる

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 取締役 常務執行役員 

 鉄道事業本部担当 鉄道事業本部長 

≪指名の理由≫ 

1987 年の入社以来、鉄道事業に従事し、現在は常務執行役員として鉄道事業本部を担当するな

ど、鉄道事業における豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験や知見により、鉄道事業の安全統括管理者として交通サービスにおける安全の確

保という観点から取締役会の監督機能および意思決定機能の強化が図られるとともに、鉄道事業

の統括に活かすことにより、経営陣幹部として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グル

ープの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断し、

引き続き、監査等委員でない取締役候補者といたしました。 

 

 

津野
つ の

 喜
き

久代
く よ

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 取締役（社外取締役） 

≪指名の理由≫ 

九州電力㈱の執行役員人材活性化本部長を務めるほか、同社における業務経験を通じ、人事労

務や経営企画に関する豊富な経験や見識を有しております。 

また、2023 年６月より当社の監査等委員でない社外取締役として、その経験や見識を基に有益

な意見をいただいております。 

 これらにより、サステナブルな成長を支える人財力強化の取り組みを進める当社において、取

締役会における議論の充実が期待できるなど、当社と利害関係のない社外取締役として、取締役

会の監督機能および意思決定機能を強化することができるものと判断し、引き続き、監査等委員

でない取締役の候補者といたしました。 
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松尾
ま つ お

 美
み

枝
え

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 取締役（社外取締役） 

≪指名の理由≫ 

税理士資格・米国公認会計士資格を有し、日本アイ・ビー・エム㈱において、経理財務関連およ

び間接業務全般の効率化・高度化のコンサルティングに従事し、ＡＩ等の先進テクノロジーを活

用したビジネス・トランスフォーメーション・サービス事業部を常務執行役員として統括するな

ど、その業務経験を通じ、ＩＴ・デジタルやグローバル事業経営、財務会計に関する豊富な知見を

有しております。 

また、2023 年 10 月より同社の常勤監査役を務め、コーポレート・ガバナンスに関しても豊富な

経験や見識を有しております。 

成長事業の拡充と新たな稼ぐ力の創出、海外事業におけるガバナンス強化やＤＸの推進に取り

組む当社において、その経験や見識に基づいた有益な意見をいただくこと等により取締役会にお

ける議論の充実が期待できるなど、当社と利害関係のない社外取締役として、取締役会の監督機

能および意思決定機能を強化することができるものと判断し、監査等委員でない取締役の候補者

といたしました。 
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２．担当執行役員候補者（取締役を兼務する者を除く） 

 

清
し

水
みず

 信 彦
のぶひこ

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 専務執行役員 

 まちづくり・交通・観光推進部、北九州グループ統括担当 

  まちづくり・交通・観光推進部付福岡空港民間委託担当部長 

≪指名の理由≫ 

1982 年の入社以来、主に自動車事業に従事し、現在は専務執行役員としてまちづくり・交通・

観光推進部、北九州グループ統括および福岡空港民間委託に関する業務を担当するなど、当社に

おける豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの豊富な経験や知見を引き続き福岡のまちづくりや観光戦略等に活かすとともに、経営

陣幹部として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期

的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断し、引き続き、専務執行役員に選任す

ることといたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

田
た

川
がわ

 真
しん

司
じ

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 専務執行役員 

  福岡国際空港㈱ 代表取締役社長執行役員 

≪指名の理由≫ 

1990 年の入社以来、主に都市開発事業に従事し、現在は専務執行役員および福岡国際空港㈱代

表取締役社長執行役員を務めるなど、当社における豊富な業務経験と実績や空港運営会社の経営

者としての経験を有しております。 

これらの経験や知見を活かし、経営陣幹部として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社

グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断

し、引き続き、専務執行役員に選任することといたしました。 
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宇髙
うたか

 圭 一
けいいち

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 専務執行役員 

 国際物流事業本部担当 国際物流事業本部長 

≪指名の理由≫ 

1988 年の入社以来、国内外において国際物流事業に従事し、複数の海外現地法人の社長を務め

た経験を有しており、現在は常務執行役員として国際物流事業本部を担当するなど、豊富な業務

経験と実績を有しております。 

これらの豊富な経験や知見を国際物流事業の統括に活かすとともに、経営陣幹部として、サス

テナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の

実現に資することができるものと判断し、専務執行役員に選任することといたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐
さ

藤
とう

 仁
きみ

俊
とし

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 常務執行役員 

  建築技術統括部、海外開発事業部担当 建築技術統括部長兼海外開発事業部長 

≪指名の理由≫ 

1988 年の入社以来、住宅事業や都市開発事業に従事し、現在は常務執行役員として建築技術統

括部および海外開発事業部を担当するとともに、建築技術主幹として当社グループの建築・設備・

土木業務を技術面で総括するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験や知見を海外開発事業にも活かすとともに、経営陣幹部として、サステナブルな

成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に資す

ることができるものと判断し、引き続き、常務執行役員に選任することといたしました。 
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秋 澤
あきざわ

 壮 一
そういち

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 常務執行役員 

 グループ営業企画部、新領域事業開発部担当 

≪指名の理由≫ 

1985 年の入社以来、人事労務業務、経営企画業務、ホテル事業、ストア事業に従事し、関係会

社代表者の経験も複数有するなど、当社グループにおける豊富な業務経験と実績を有しており、

現在は常務執行役員としてグループ営業企画部、新領域事業開発部、スマートペイメント推進部

を担当しています。 

これらの経験や知見を引き続きグループ営業企画部、新領域事業開発部の統括に活かすととも

に、経営陣幹部として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長およ

び中長期的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断し、引き続き、常務執行役員

に選任することといたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

重 水
しげみず

 徹
とおる

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 常務執行役員 

 不動産事業本部担当 不動産事業本部長兼統括部長 

≪指名の理由≫ 

1988 年の入社以来、住宅事業に従事し、現在は住宅事業本部、首都圏開発事業部を担当するな

ど、当社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

沿線エリアの住宅事業のみならず全国における不動産事業の統括と国内マーケットにおける商

機の取込みに、これらの経験や知見を活かすとともに、経営陣幹部として、サステナブルな成長へ

の挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に資すること

ができるものと判断し、引き続き、常務執行役員に選任することといたしました。 
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森
もり

 慎
しん

二
じ

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 常務執行役員 

 安全あんしん推進部、総務部、広報・ＣＳ推進部担当 

≪指名の理由≫ 

1989 年の入社以来、主に人事業務に従事し、2020 年４月からは執行役員に就任しております。

現在は総務部、広報・ＣＳ推進部を担当するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有してお

ります。 

これらの経験や知見を安全あんしん推進部、総務部および広報・ＣＳ推進部の統括に活かすと

ともに、経営陣幹部として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長

および中長期的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断し、常務執行役員に選任

することといたしました。 

 

 

野
の

嵜
ざき

 武
たけ

秀
ひで

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 執行役員 

 天神開発本部担当 天神開発本部長 

≪指名の理由≫ 

1989 年の入社以来、主に都市開発事業に従事し、2020 年４月からは執行役員に就任しておりま

す。現在は天神開発本部を担当するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験や知見を引き続き天神開発の統括に活かすとともに、経営陣として、サステナブ

ルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に

資することができるものと判断し、引き続き、担当執行役員に選任することといたしました。 
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石 川
いしかわ

 たかね 

≪地位、役位、担当等≫ 

 執行役員 

 沿線開発事業本部担当 沿線開発事業本部長 

≪指名の理由≫ 

1991 年の入社以来、主に都市開発事業に従事し、2021 年４月からは執行役員に就任しておりま

す。現在は都市開発事業本部を担当するなど、当社における豊富な業務経験と実績を有しており

ます。 

西鉄グループの重要な事業基盤である鉄道・バス沿線のさらなる価値向上を牽引する沿線開発

事業本部（都市開発事業本部から名称変更）において、これらの経験や知見を事業の統括に活かす

とともに、経営陣として、サステナブルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長お

よび中長期的な企業価値向上の実現に資することができるものと判断し、引き続き、担当執行役

員に選任することといたしました。 

 

 

吉田
よ し だ

 哲
てつ

治
じ

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 執行役員 

 人事部担当 人事部長 

≪指名の理由≫ 

1992 年の入社以来、主に人事業務に従事し、現在は人事部長を務めるなど、当社における豊富

な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験や知見を引き続き人事業務の統括に活かすとともに、経営陣として、サステナブ

ルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に

資することができるものと判断し、担当執行役員に選任することといたしました。 

 

 

赤星
あかほし

 賢一
けんいち

 

≪地位、役位、担当等≫ 

 執行役員 

 経理部担当 経理部長 

≪指名の理由≫ 

1994 年の入社以来、主に経理業務、経営企画業務に従事し、現在は経理部長を務めるなど、当

社における豊富な業務経験と実績を有しております。 

これらの経験や知見を引き続き経理業務の統括に活かすとともに、経営陣として、サステナブ

ルな成長への挑戦を掲げる当社グループの持続的な成長および中長期的な企業価値向上の実現に

資することができるものと判断し、担当執行役員に選任することといたしました。 

 

以 上 

 


